= —

MISKOLCI EGYETEM
Gazdasagtudomanyi Kar

Gazdasagelméleti és Modszertani Intézet
Uzleti Statisztika és Elérejelzési Tanszék

Tdjékoztaté
HATASVIZSGALATOK (GTUSE159BN) cimii tantargybol
a Gazdasagtudomanyi Kar K6zgazdasagi adatelemzés szak nappali tagozatos
hallgatoi részére

2025/2026. tanév II. félév

Tantargy neve: Tantargy neptun koédja: GTUSE159BN
HATASVIZSGALATOK Tantargy jellege: Kotelezd
Tantargyfelel6s neve és beosztasa: Dr. Szildgyi Roland PhD, egyetemi docens

Oktatasba bevont oktaték neve, beosztasa: Dr. Varga Beatrix, egyetemi docens
Dr. Fodor Kitti, egyetemi adjunktus

Javasolt félév: 6 T Targyfelvétel elotanulmanyi feltétele: -

Oraszam (ea + gy): 2 + 1 Szamonkérés modja:
alairas + gyakorlati jegy

Kreditpont: 4 Tagozat: nappali

Tantargy feladata és célja:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokat olyan, a kdzgazdasagtan teriiletén alkalmazott matematikai,
statisztikai modellekkel, amelyek tdmogatjak a dontéshozatal elokészitését a gazdasagi élet makro-, illetve
mikroszintjén. A tantargy elsajatitasaval a hallgatok képesek lesznek a rendelkezésiikre allé informacidok
feldolgozasara, azok dontéselkészito jellegl interpretalasara, valamint alapszintli elemzési, dontés-eldkészitési
feladatok elvégzésére, ok-okozati 0sszefiiggések feltarasara, bemutatasara. A tantargy elsajatitasaval a hallgato
képessé valik a gazdasagi probléma matematikai modelljének felirdsara és a modellekben szerepld paraméterek
kozgazdasagi jelentésének megértésére. Elsajatitja a modellek készitéséhez hasznalhato szoftverek miikodését -
SPSS és R proramcsomag- gyakorlati felhasznaloi ismereteit.

Fejlesztend6é kompetenciak:!

tudas: T3, T6

képesség: K1, K2

attitiid: A2, A9, A10,

autonémia és felelosség: AF1, AF2, AF4

Tantargy iitemezése:

Februar 10. Becslés 1. (Becslési alapfogalmak. Varhato értékre vonatkozo becslés.
Aranyra és szorasra vonatkozo becslés. Rétegzett mintabol valo varhato
értékre vonatkozo becslés.)

1 A kompetencidk jelélésében a sorszam a szakok képzési és kimeneti kévetelményeiben (KKK) szereplé sorrendet
jelenti, T: tudas, K: képesség, A: attit(id, AF: autondmia és felelGsség. Olyan targy esetében, amelyet tébb szakon
is oktatnak egyszerre, az igényelt/fejlesztett kompetencia sorszama szakonként kerll megadasra. A sorszam
mellett zardjelben taldlhaté a szakok roviditése: (EM: ellatasilanc menedzser, M: marketing, SZ: szamvitel, MBA:
master of business administration, RKG: regionalis és kornyezeti gazdasdgtan, VSZ: vezetés és szervezésl, VF:
vallalkozasfejlesztés).
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Februar 17. Becslés II. (Becslési alapfogalmak. Véarhato értékre vonatkozo becslés.
Aranyra és szorasra vonatkozo becslés. Rétegzett mintabol valo varhato
értékre vonatkozo becslés.)

Februar 24 Logisztikus regresszio ismétlés
Optimadlis cut off point meghatarozasa
Klasszifikacios eljarasok értékelési lehetdségei

Marcius 3. Dontési fa

Marcius 10. Neuralis halok

Mircius 17. Robusztus probak I.
Marecius 24. Robusztus probak II.
Marcius 31. Zarthelyi dolgozat
Aprilis 7. Rektori sziinet

Aprilis 14. Pétzarthelyi dolgozat

Amennyiben barmilyen valtozas bekovetkezne, arrél a NEPTUN rendszerben iizenetet
kiildiink. Ezért kérjiik, hogy olvassak a Neptun iizeneteket!

Szamonkérés modja:

Az aldirdas megszerzése:
A gyakorlatok legalabb 70%-an valo részvétel.

Gyakorlati jegy/kollokvium teljesitésének modja, értékelési sgzempontjai:

A targy gyakorlati jeggyel zarul. 1 darab Excel és SPSS programmal tdmogatott dolgozat
megirasara kertl sor. A feladatok hasonldak a gyakorlatokon megoldott feladatokhoz. A
gyakorlati jegy az elért 6sszpontszam alapjan az aldbbiak szerint keriil meghatarozasra:
elégtelen 0-55%

o clégséges 56-66%

kozepes 67-78%

76 79-89%

jeles 90-100%

A szorgalmi iddszakban gyakorlati jegy potlasi lehetdséget biztositunk.

A sikertelen gyakorlati jegy esetén a gyakorlati jegy megszerzésére a HKR szerint a
vizsgaiddszakban van lehetdség.

A zarthelyi dolgozat megoldasa alatt telefon ¢és egyéb segédeszkdz hasznalata nem
engedélyezett, hasznalata a vizsga felfiiggesztését vonja maga utan. A zarthelyi idG6tartama
alatt a telefonokat és egyéb segédeszkozoket (Pl. okosorat) kizarolag kikapcesolat allapotban
tarthatjak a taskajukban.

Egyéb informaciok:

Egyéb kérdésekben a Miskolci Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak I11. kotete a
Hallgat6i Kovetelményrendszer (HKR), valamint a GTK Kari Hallgatoi Kovetelményrendszere
(KHKR) a mérvado.

Elbadas: K 8-10 A1/128
Gyakorlat: K 10-11 A1/128.
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Konzultaciés idépontok:
a Gazdasagelméleti és Modszertani Intézet honlapjan az oktatoknal megtalalhato
https://gemi.uni-miskolc.hu/
Kotelez6 irodalom:
e  Puposd Tibor — Pintér Gabor: Dontéstamogatd modszerek; (2013) Debrecen ISBN 978-615-5183-68-3
e Salamon Julia — Mako Zoltan: Dontéselmélet kozgazdaszoknak Scientia Kiadd Kolozsvar (2020) ISBN
978-606-975-030-8
e Chankong Vira: Multiobjective Decision Making; (2008) Dover Publications Inc. ISBNI1]
(EAN):9780486462899
e Javes R. Evans — David L. Olson: Statistics, Data Analysis, and Decision Modeling; (2000) Prentice-
Hall Inc., ISBN 0-13-020545-1
Ajanlott irodalom:
e Hajdu, O. (2003): Tobbvaltozos statisztikai szamitasok, Ko6zponti Statisztikai Hivatal, Budapest
e Hamori, G. (2001): A CHAID alapt dontési fak jellemz6i, Statisztikai Szemle, 79. évf. 8. sz. 703-710.
old. http://www.ksh.hu/statszemle_archive/2001/2001_08/2001_08_703.pdf
o Ketskeméty, L., Izsd, L., Konyves Toth, E. (2011): Bevezetés az IBM SPSS Statistics
programrendszerbe, Artéria Studio Kft, Budapest
e Kristof, T. (2002): A mesterséges neuralis halok a jovokutatas szolgalataban. Jovéelméletek, 9. BKAE
Jovokutatasi Kutatokozpont, Budapest.

2026 januar 31.
Dr. Szilagyi Roland
egyetemi docens, targyjegyzo
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